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1 Introducéao

O projeto pedagodgico do curso foi desenvolvido em conformidade com as
diretrizes curriculares nacionais para cursos de graduacdo em engenharia
estabelecidas pela Resolucdo CNE/CES n° 2, de 24 de abril de 2019. O
objetivo deste documento é definir os principios educacionais, metodolégicos e
estruturais que orientam a formacéao dos alunos.

Este projeto pedagdgico € um reflexo do compromisso da Escola Politécnica da
Universidade de Sao Paulo (EPUSP) com a exceléncia na formacao de
profissionais capacitados, responsaveis e aptos a contribuir para o
desenvolvimento da sociedade brasileira

1.1 A Escola Politécnica da USP (EPUSP)

Fundada em 1893 por lei estadual, a EPUSP ofereceu inicialmente cursos de
Engenharia Civil, Industrial e Agricola, além de um curso anexo de Artes
Mecanicas. Esta legislacdo também outorgava o titulo de Agrimensor aos
estudantes que completavam o curso de Engenharia Civil. A primeira turma de
Engenheiros Civis graduou-se em 1899. No inicio do século XX, a EPUSP
compartilhava instalacbes com a Escola Livre de Farméacia e a Faculdade de
Odontologia no Liceu de Artes e Oficios, hoje Pinacoteca do Estado, na cidade
de Sao Paulo.

Em 1934, a EPUSP foi integrada a Universidade de S&o Paulo - USP, fundada
no governo de Armando Salles de Oliveira com o intuito de mobilizar entidades
técnico-cientificas de Sdo Paulo. Com espaco fisico restrito no Bairro da Luz,
iniciou-se na década de 1960 a transferéncia para a Cidade Universitaria
Armando Salles de Oliveira, concluida em 1973.

Atualmente, a EPUSP ocupa uma éarea de mais de 152 mil m2 na Cidade
Universitaria, oferecendo anualmente 870 vagas em cursos de graduacao.
Com um corpo docente de alto nivel, distribuido em 15 departamentos, a
EPUSP mantém acordos de duplo-diploma e parcerias internacionais para
intercambio e pesquisa.

Comprometida com o desenvolvimento sustentavel, responsabilidade social,
econbmica e ambiental, a EPUSP almeja formar engenheiros lideres,
inovadores e empreendedores, focados em pesquisa e disseminagdo do
conhecimento, visando contribuir significativamente para a sociedade tanto
nacional quanto internacionalmente.

A visdo da EPUSP é ser referéncia global em Engenharia, atuando na
vanguarda do conhecimento interdisciplinar e da pesquisa tecnologica. O
ensino de graduacdo é prioritario, com o emprego de recursos humanos e
materiais substanciais destinados a formacéo de exceléncia dos estudantes.



A EPUSP foi pioneira na implementacdo de programas de duplo-diploma,
colaborando com instituigcdes principalmente europeias e oferece o maior leque
de habilitacbes em engenharia da América Latina. O processo seletivo,
conduzido majoritariamente atraveés do vestibular da FUVEST, é um dos mais
concorridos do Brasil.

1.2 O Departamento

O Departamento de Engenharia Metallrgica, de Materiais e Nuclear tem longo
historico de oferecimento de seus cursos e servigcos prestados a sociedade e a
universidade. Desde a criacdo do curso de Engenharia de Minas e Metalurgia,
em 1936, o departamento se empenha na formacdo ndo apenas de
engenheiros altamente capacitados e aptos a enfrentar os desafios necessarios
ao avanco da engenharia e ao desenvolvimento do pais, mas também na
formacao de profissionais capacitados para liderar os esforcos voltados ao
desenvolvimento. O departamento recebeu, apds a segunda guerra mundial, a
visita de eminentes metalurgistas norte-americanos como o professor Robert F.
Mehl e o professor Arthur Philips. Esses profissionais ajudaram a moldar o
curso de engenharia metallirgica como um curso fortemente baseado nas
ciéncias basicas. Ao longo de sua histéria, teve no corpo docente eminentes
profissionais, de alta relevancia industrial, académica e cientifica. O
departamento conta, em seu corpo docente, com profissionais com sélida
passagem pela atividade industrial, bem como profissionais de alta relevancia
cientifica, capazes de mobilizar grandes redes de cooperacédo, e de realizar
importantes projetos de desenvolvimento com a industria nacional.

1.3 Histérico do curso

O curso de Engenharia Metalurgica foi criado em 1936, inicialmente formando
Engenheiros de Minas e Metalurgistas. O curso entéo tinha duracdo de 6 anos.
O curso foi desmembrado em 1951, sendo entdo dividido nos cursos de
Engenharia Metallrgica e Engenharia de Minas. O curso de Engenharia
Metallrgica da Escola Politécnica tem ampla tradicdo de formar recursos
humanos de alto potencial tanto para 0 mercado quanto para os quadros da
Universidade e para cargos de gestdo publica. Egressos du curso de
Engenharia MetalUrgica foram responsaveis pela consolidacdo de conceitos
fundamentais na area ao longo do século XX. Além disso, a cooperacao
bastante proxima do departamento com o Instituto de Pesquisas Tecnolégicas
(IPT) vem h& décadas garantindo oportunidades de trabalhos durante a
graduacdo e pos-graduagdo dos estudantes do departamento. Até 1999, os
alunos ingressavam diretamente na habilitacdo. Em 2000 passaram a ingressar
em um ciclo basico da Engenharia. Em 2009, passaram entdo a ingressar no
Ciclo Bésico das Engenharias Metallrgica e de Materiais, fazendo a opc¢éo de
habilitacdo ao fim do terceiro ano. Apesar da extincdo de cursos de Engenharia
MetalGrgica em outras instituicdes de Ensino Superior, o curso da Escola
Politécnica vem se mantendo, contribuindo para a Industria de transformacao
no Brasil.



2 Ocurso
2.1 Conceitos basicos

2.1.1 Competéncias e habilidades que o aluno deve desenvolver

Competéncia é definida como “a mobilizagdo de recursos (conceitos e
procedimentos), habilidades (praticas, cognitivas e socioemocionais), atitudes e
valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno
exercicio da cidadania e do mundo do trabalho”. Também pode-se pensar a
competéncia como sendo a capacidade de mobilizar conteidos para resolver
questdes da vida real, com pensamento critico e empatia.

Habilidades indicam o que aprendemos a fazer e sao sempre associadas a
verbos de acdo, como identificar, classificar, descrever e planejar.

Tipicamente, um aluno deve ter desenvolvido, ao final de sua formagéo, 6 a 10
competéncias. Cada competéncia € constituida por um conjunto de
habilidades, tipicamente 4 a 10.

2.1.2 Componentes curriculares
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O curriculo € constituido por componentes curriculares, que podem ser
disciplinas, projetos integradores, projetos de extensao, entre outros.

2.1.3 Objetivos da aprendizagem

Um componente curricular deve levar o aluno a atingir diversos objetivos de
aprendizagem. Cada objetivo de aprendizagem descreve o que o0 aluno vai
aprender a fazer com um conteldo numa dada situacdo. Um objetivo de
aprendizagem deve ser uma expressao particular de uma das habilidades pré-
definidas para o curriculo.

Um objetivo de aprendizagem é formado por:
a) verbo de acéo (Bloom), exemplificado na figura abaixo.
b) conhecimento: qual conhecimento deve ser mobilizado pelo verbo de bloom?

c) modificadores: detalha como ocorre a mobilizacdo do conhecimento. Pode
ser pensado como uma reducdo do escopo ou como um contexto no qual a
acao se passa.



MEMORIZAR COMPREENDER APLICAR ANALISAR AVALIAR CRIAR

I e e e e

https://www.amplifica.me/taxonomia-de-bloom/

Um exemplo de objetivo de aprendizagem:
[um verbo] + [um conteudo] + [contexto]
calcular + balanco de energia + em trocadores de calor

este objetivo de aprendizagem contribui para o desenvolvimento da
competéncia 3 do curriculo, “Conceber solugbes de engenharia” a qual esta
associada a habilidade 1, “projetar operagdes unitarias e reatores”.

O Objetivo de Aprendizagem deve ser claro e mensuravel. Ao longo do
curriculo, certos objetivos de aprendizagem sdo concatenados em ordem
crescente de nivel cognitivo e culminam, ao final do curriculo, em uma
habilidade, que por sua vez € subjacente a uma competéncia.

No seu conjunto, os objetivos de aprendizagem das diversas componentes
curriculares devem levar ao desenvolvimento de todas as habilidades e
competéncias preconizadas no curriculo.

Ndo € necessario que um determinado objetivo de aprendizagem de uma
componente curricular alcance o nivel cognitivo mais alto desejado para uma
determinada habilidade. Por outro lado, em alguma componente curricular,
deve-se alcancar o nivel cognitivo indicado na habilidade.

2.1.4 Conteudos

Sao os conhecimentos pertinentes a formacédo de engenharia a partir dos quais
o aluno podera desenvolver suas habilidades.

2.1.5 Metodologia de ensino-aprendizagem

A metodologia de ensino-aprendizagem de um componente curricular é
desenhada de acordo com os seus objetivos de aprendizagem, isto é, deve-se



estar levar o aluno a ser capaz de realizar as acfes (analisar, comparar,
calcular, etc.) sobre os temas (contetdos) e nos contextos (modificadores). Dai
a necessidade de metodologias ativas onde o aluno aprende realizando coisas.

Nos niveis cognitivos mais elevados, o aluno deve desenvolver grande
autonomia. Por isso, é necessario que ele tenha a oportunidade para se
aprofundar, refletir, comparar, etc. Consequentemente, em compara¢ao com o

ensino convencional, € necessario mais tempo para cobrir um dado contetdo.

2.2 Caracteristicas das componentes curriculares

As componentes curriculares sao organizadas conforme as seguintes
premissas:

1. Os contetdos sao restritos a um nucleo essencial e sao trabalhados
dando ampla oportunidade aos alunos para o seu dominio e
desenvolvimento de habilidades.

2. Sao empregados um pequeno numero de componentes curriculares em
paralelo. Assim, evita-se a fragmentacdo do esforco do aluno em muitas
disciplinas com tematica desconectada, que dificulta o aprendizado.

3. Conhecimentos de diferentes areas, sdo agregados numa sO
componente curricular, para proporcionar ao aluno experiéncias
significativas. Por exemplo, calculo, algebra linear e fisica sé&o
integrados, com mais de um docente na mesma componente curricular.
Contextualizar o conteddo auxilia na compreensdo e motivacdo do
aluno.

4. Emprego de metodologias de ensino ativo

No curso atual estas premissas sdo atendidas apenas em parte do curriculo,
espera-se que as experiéncias adquiridas nos proximos anos sirvam de base
para melhoria continua do curso.

2.3 Perfil do egresso

Os Engenheiros Metalurgistas formados pela Escola Politécnica deverdo estar
aptos a selecionar, projetar e desenvolver processos e produtos eficazes e
sustentaveis, além de analisar suas falhas em servico e buscar solucdes
inovadoras. Para isso, devem saber estabelecer relagdes entre processamento,
composicdo, microestrutura e propriedades, visando o desempenho desejado
pelo projetista. Espera-se destes profissionais ndo sé o entendimento
conceitual, mas também exceléncia na sua aplicacdo, além de habilidades de
comunicacdo de seus conhecimentos para equipes interdisciplinares e para o
publico geral, sempre de forma ética e socialmente responsavel

A EPUSP forma engenheiros com solida formagédo conceitual, pensamento
analitico e critico e capacidade de busca de novas informacgdes, sendo capaz
de mobilizar esses conhecimentos para identificar e solucionar novos
problemas da engenharia. Ele atua em beneficio da sociedade, de forma
comprometida com a justica social e o desenvolvimento sustentavel.



2.4 Competéncias e habilidades

As competéncias a serem desenvolvidas no aluno durante o curso de
Engenharia de Materiais séo:

1. Estar apto a modelar, projetar e operar processos de transformacao de
matérias-primas em materiais de engenharia;

2. Correlacionar e desenvolver modelos envolvendo composicao-estrutura-
processamento-propriedades-desempenho, bem como avaliar propriedades
fisicas, quimicas e morfolégicas dos materiais;

3. Acompanhar o desempenho dos materiais nho contexto de sua aplicacdo
e fazer andlises para entender os modos e mecanismos de falhas;

4. Estar apto a selecionar e desenvolver materiais e processos visando
adequar e otimizar a producdo e/ou melhorar o desempenho de produtos,
projetando solucdes criativas e inovadoras, desejaveis e viaveis, técnica e
economicamente, nos contextos em que serdo aplicadas e no seu ciclo de vida;

5. Aprender de forma autbnoma com vistas a aprendizagem continua, a
producdo de novos conhecimentos e a pesquisa e desenvolvimento de novos
materiais e processos, atualizando-se em relacdo aos avancos na area da
ciéncia, da tecnologia e aos desafios da inovacao;

6. Comunicar-se adequadamente e eficazmente nas formas escrita, oral e
gréfica,
7. Realizar a avaliacdo critico-reflexiva do impacto das praticas de

Engenharia nos contextos ético, social, legal, econébmico e ambiental, propondo
solucdes que conciliem esses aspectos de forma sustentavel;

8. Aplicar conceitos de gestdo para empreender, gerenciar projetos e
liderar equipes multidisciplinares (presenciais ou a distancia) de forma proativa
e colaborativa, respeitando e valorizando diferencas socioculturais nos mais
diversos niveis.

Competéncia 1: Estar apto a modelar, projetar e operar processos de
transformacao de matérias-primas em materiais de engenharia

E absolutamente imperioso que o engenheiro de Materiais consiga levar em
conta as variaveis envolvidas nos processos de transformacdo para que possa
conceber os processos de transformacdo de matérias-primas, levando em
conta Os aspectos mais importantes e sabendo como esses aspectos



interagem entre si. A partir deste conhecimento, constroi-se o entendimento
dos processos, a previsdo de resultados e 0s ajustes necessarios as
finalidades estipuladas.

As habilidades que contribuem para essa competéncia sao:

1.1 Identificar demandas e propor projetos eficazes e viaveis, levando em
conta aspectos sociais, econémicos e ambientais;

1.2 Identificar as necessidades de um projeto, levando em conta questdes
de producéo, sustentabilidade e ciclo de vida;

1.3 Conhecer e implementar todas as etapas de um projeto de produto ou
processo relacionadas aos materiais: concepcdo da ideia, selecao,
prototipagem (fabricacdo, etc), testes (operacdo de instrumentos e
equipamentos de caracterizacdo e medida), validacéo;

1.4  Criticar solucBes propostas, identificando limitacoes.

Competéncia 2: Correlacionar e desenvolver modelos envolvendo composicéo-
estrutura-processamento-propriedades-desempenho, bem como avaliar
propriedades fisicas, quimicas e morfolégicas dos materiais

A concepcao de modelos € parte fundamental do trabalho na Engenharia. No
caso especifico da engenharia de materiais, essa competéncia passa pelo
conhecimento das relacbes entre composicdo, estrutura, processamento e
propriedades e pelo conhecimento de como medir e interpretar resultados de
propriedades dos materiais.

As habilidades que contribuem para essa competéncia sao:

2.1  Conhecer fundamentos de processo de transformacéo e transforma-los
em mdelos qualitativos e quantitativos;

2.2  Métodos de modelagem fisica e matematica.

Competéncia 3: Acompanhar o desempenho dos materiais no contexto de sua
aplicacao e fazer andlises para entender os modos e mecanismos de falhas.
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Uma parte muito importante da atividade do Engenheiro de Materiais € o
correto acompanhamento do desempenho dos materiais em servigcos, com
vistas ndo s6 a garantia de sua qualidade mas também ao desenvolvimento de
novos materiais e adaptacdo de materiais a novas aplicacdes, atendendo a



demanda de um mundo em constante desenvolvimento e com exigéncias de
diminuicdo do impacto da atividade humana. O correto acompanhamento do
desempenho também inclui analisar as falhas em servi¢co para determinar seus
modos e mecanismos, propondo solu¢des para que as falhas nédo voltem a
ocorrer.

As habilidades que contribuem para essa competéncia sao:

3.1 Identificar caracteristicas necessarias para producédo e desempenho;
3.2 Identificar e aplicar metodologias de medida e controle;

3.3 Interpretar resultados de andlises;

3.4  Julgar a responsabilidade, incluindo argumentacéao;

3.5 Identificar modo e mecanismo de falha;

3.6  Trabalhar em grupo, inclusive com profissionais de outras areas.

Competéncia 4: Estar apto a selecionar e desenvolver materiais e processos
visando adequar e otimizar a producdo e/ou melhorar o desempenho de
produtos, projetando solucbes criativas e inovadoras, desejaveis e viaveis,
técnica e economicamente, nos contextos em que serdo aplicadas e no seu
ciclo de vida.

A selecdo do material mais adequado a uma aplicacdo, passando pelo seu
desenvolvimento, passa pela preocupagcdo com aspectos como a
produtividade, impacto ambiental e desempenho do produto final.

As habilidades que contribuem para essa competéncia sao:

4.1  Correlacionar composicéo, estrutura, processamento e propriedades;

4.2  Compreender os mecanismos pelos quais os fenbmenos acontecem nos
materiais;

4.3  Correlacionar fendbmenos, mecanismos, e técnicas de obtencdo e
processamento;

Competéncia 5: Aprender de forma autbnoma com vistas a aprendizagem
continua, a producao de novos conhecimentos e a pesquisa e desenvolvimento
de novos materiais e processos, atualizando-se em relacdo aos avangos na
area da ciéncia, da tecnologia e aos desafios da inovacao



O aprendizado deve ser uma pratica constante ao longo da carreira de
qualquer profissional, ainda que em um dado momento da vida a condi¢céo de
“aluno” deixe de existir formalmente. O egresso do curso de Engenharia de
Materiais deve estar apto a continuamente absorver os novos conhecimentos
gerados, correlacionando-os com o0s conceitos fundamentais que embasam
esse campo do conhecimento. Essa habilidade é cada vez mais intensamente
dependente da capacidade de julgamento da confiabilidade das fontes de
informacao e da capacidade de analise critica e de argumentacéo.

As habilidades que contribuem para essa competéncia sao:
5.1 Planejamento de estudos;

5.2  Método cientifico;

5.3 Identificacdo de pontos chave e elaboracdo de resumos;

5.4 Busca e validacdo de fontes confiAveis e nao enviesadas de
informacgoes;

5.5  Organizar as informacoes;

5.6 Sintetizar ideias, conceitos, etc.

Competéncia 6: Comunicar-se adequadamente e eficazmente nas formas
escrita, oral e grafica.

A clareza e assertividade na comunicacdo por parte do engenheiro é
fundamental para a adequada comunicacdo de especificacdes e instrucdes
para seus pares e para equipes responsaveis pela execucao dos projetos, para
a transmissao eficiente e inequivoca do conhecimento e para a comunicacao
com a sociedade, em especial a parcela da populacdo ndo familiarizada com
0s conceitos e informacdes pertinentes a area de atuacdo do engenheiro. Isso
inclui uso correto da norma culta do idioma, dominio de expressdes
idiomaticas, capacidade de traduzir conceitos em frases ou figuras,
interpretacdo de gréficos etc.

As habilidades que contribuem para essa competéncia sao:

6.1 Argumentar e aceitar divergéncias;
6.2 Redigir textos técnicos e cientificos com referéncias reais;
6.3  Traduzir conceitos, gréficos, etc em linguagem direta ou vice-versa;

6.4  Organizar as informacoes;



6.5 Sintetizar ideias, conceitos, etc

Competéncia 7: Realizar a avaliacao critico-reflexiva do impacto das praticas
de Engenharia nos contextos ético, social, legal, econdmico e ambiental,
propondo solug¢des que conciliem esses aspectos de forma sustentavel.

A analise do impacto das praticas profissionais € de suma importancia para a
eliminacdo ou mitigacdo de praticas nocivas ao planeta e a sociedade. O
engenheiro deve se atentar as consequéncias de seus atos nas vizinhancas
dos locais onde ocorrem suas atividades, bem como aos impactos nas regides
e comunidades afetadas pelas etapas da cadeia produtiva. Devem ser levados
em conta 0s aspectos econdmicos, o correto cumprimento das leis em todas as
esferas, o atendimento as normas técnicas cabiveis, e a avaliacdo responsavel
do impacto gerado.

As habilidades que contribuem para essa competéncia sao:

7.1  Analise critica de informacdes e situacdes;

7.2  Aprendizado de legislacdo e normas cabiveis.

Competéncia 8: Aplicar conceitos de gestdo para empreender, gerenciar
projetos e liderar equipes multidisciplinares (presenciais ou a distancia) de
forma proativa e colaborativa, respeitando e valorizando diferencas
socioculturais nos mais diversos niveis.

O Engenheiro de Materiais egresso da EPUSP muitas vezes se vera em
posicdo de gestdo de atividades técnicas, lidando com equipes com formacdes
e origens sociais e econbmicas variadas. Em consonancia com os valores do
Departamento, espera-se do profissional que pratique o respeito as diferencas
e necessidades de cada individuo, ao mesmo tempo que em consiga planejar,
coordenar a execucdo e mensurar o progresso e qualidade do trabalho por
meio de métricas racionais e objetivas.

As habilidades que contribuem para essa competéncia sao:

8.1  Trabalhar em grupo

8.2  Planejar atividades



8.3 Definir, controlar e avaliar custos, métricas e indicadores

2.5 Atribuigcdes profissionais

De acordo com a Resolugdo n® 218, de 29 de junho de 1973, do Conselho
Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, o Engenheiro Metalurgista €
habilitado a desenvolver atividades relacionadas a processos de obtencéao,
desenvolvimento e transformacdo de materiais metalicos .Essas atividades
podem se caracterizar pela definicdo de processos de extracdo de matérias-
primas a partir de suas fontes naturais, transformacdo destas matérias-primas
em semiacabados e produtos finais, incluindo a parametrizacdo dos processos
de transformacdo, conformacdo, obtencdo e refino eletroguimicos e
tratamentos térmicos. O engenheiro de materiais também pode atuar na
supervisao de servicos correlatos e na pesquisa cientifica relacionada a esses
temas, sempre tendo em vista a seguranca, respeito as leis e minimizacao de
impactos ambientais

Estas atribuicbes profissionais estdo relacionadas as seguintes atividades na
indUstria metalargica:

Supervisao, coordenacédo e orientacao técnica.
Estudo, planejamento, projeto e especificacéo.
Estudo de viabilidade técnico-econdémica.

Assisténcia, assessoria e consultoria.

1

2

3

4

5. Direcao de obra e servigo técnico.

6 Vistoria, pericia, avaliacéo, arbitramento, laudo e parecer técnico.
7 Desempenho de cargo e funcao técnica.
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. Ensino, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio, divulgacéo técnica e
extensao.

9. Elaboracédo de orcamento.

10. Padronizagdo, mensuracao e controle de qualidade.
11. Execucao de obra e servigo técnico.

12.  Fiscalizacdo de obra e servico técnico.

13.  Producéo técnica e especializada.



14.  Conducdo de trabalho técnico.

15. Conducdo de equipe de instalacdo, montagem, operacgdo, reparo ou
manutencao.

16. Execucéo de instalagdo, montagem e reparo.
17. Operacédo e manutencdo de equipamento e instalacao.

18. Execucao de desenho técnico.

2.6 Conteudo curricular

Os conteudos sédo classificados em Conteado Bésico, Profissionalizante,
Especifico e formacdo Humana. Estes segmentos sdo essenciais para o
desenvolvimento das competéncias e habilidades necessérias ao formando.

O Conteudo Basico do curso € ministrado principalmente nos quatro primeiros
semestres. Este periodo representa o nucleo comum para os estudantes que
ingressam na EPUSP. Ele Céalculo Diferencial e Integral, necessario para
analisar fenémenos fisicos e quimicos; Algebra Linear, importante para a
formulac@o de modelos matematicos; e Estatistica e Probabilidade, importantes
para a tomada de decisbes baseadas em dados. O curso também inclui o
ensino de Fisica, tanto tedrica quanto experimental, com foco em Mecanica,
para compreender forcas atuantes em projetos de engenharia. Computacao e
Métodos Numéricos sao ferramentas essenciais para modelagem e automacéao
de processos. Dentro deste periodo, algumas disciplinas fundamentais da area
de engenharia Metallrgica, de Materiais e Nuclear sao oferecidas, como
Ciéncia dos Materiais, Termodinamica (incluindo diagramas de equilibrio) e
disciplinas fundamentais de Quimica.

A partir do quinto semestre, o foco se volta para as disciplinas do Conteudo
Profissionalizante. A Eletricidade é abordada de forma teérica e experimental, a
Resisténcia dos Materiais e a Mecanica dos Materiais sdo fundamentais para o
projeto e manutencdo de equipamentos e estruturas. Elementos de Maquinas
sdo imprescindiveis para compreender e desenvolver processos e maquinario.
Termodinamica, Conservacdo de Massa e Energia e Fendmenos de Transporte
(mecanica dos fluidos, transporte de massa e transporte de calor) séo
abordados no contexto do curso. Disciplinas como Administracdo, Economia,
Gestao da Producdo, Empreendedorismo e Inovacéo preparam os estudantes
para 0S aspectos gerenciais e inovadores da industria. Disciplinas
fundamentais complexas como Transformacdes de Fases, Estrutura e
propriedades dos Polimeros, Metalurgia Fisica, Cristalografia e Difracdo , e
Processamento de pds ceramicos sao apresentadas aos alunos ao longo de 50
e 60 semestres. Ao final do sexto semestre, o aluno realiza a escolha de
habilitacdo entre trés possiveis: Engenharia Metallrgica, Engenharia de
Materiais e Engenharia Nuclear.

O Conteudo Especifico



A estrutura curricular do curso assegura que os formandos possuam
conhecimentos teoricos e praticos, preparando-os para os desafios e inovagdes
da industria nas areas ligadas a metalurgia e materiais. Os alunos de
engenharia de Materiais e da Engenharia MetalUrgica sdo apresentados a
disciplinas profissionalizantes como Reologia de Polimeros, Fundamentos de
Processos Metallrgicos, Laboratérios de Processamento das trés classes
principais de materiais, tecnologia de materiais compositos, Metalografia,
Andlise de Falhas e Selecéo de Materiais.

Ao longo do curso, o aluno deve cursar 22 créditos em disciplinas optativas
livres, podendo escolher disciplinas de qualquer unidade da USP, sujeito a
disponibilidade de vagas e ajuste na grade horéaria do aluno. Assim, € oferecida
ao aluno a chance de:

1) Aumentar a interdisciplinaridade de sua formagé&o profissional

2) Aproveitar disciplinas cursadas em outro curso apds eventual processo
de transferéncia interna ou externa

3) Aproveitar disciplinas cursadas durante periodo de mobilidade
internacional, desde que ndo incluidas na lista obrigatoria de disciplinas
gue compde a mobilidade na categoria de Duplo-Diploma

A grade curricular atualizada do curso esta disponivel no sistema JupiterWeb
da Universidade de S&o Paulo no endereco eletronico:

https://portalservicos.usp.br/servicos/graduacao/listarGradeCurricular?codcqg=3
&codcur=3062&codhab=3000&tipo=N

O Decreto n° 5.626/2005, que regulamenta a Lei n° 10.436/2022, estabelece,
entre outras acgles, a inclusdo da Lingua Brasileira de Sinais — Libras como
disciplina curricular nos cursos de educacdo superior do Brasil. Os cursos da
Escola Politécnica, por ndo se configurarem como cursos de formacdo de
professores e/ou licenciaturas, enquadram-se no paragrafo 2° do artigo 3° do
referido decreto, devendo oferecer a disciplina na modalidade optativa. Para
tanto, o aluno da escola podera cursar, na modalidade optativa-livre, as
diversas disciplinas de Libras oferecidas por diferentes Unidades da
Universidade de S&o Paulo, notadamente aquelas voltadas a area de
Humanidades.

No que tange a Lei n° 10.639/2003 e a Lei n° 11.645/2008, que,
respectivamente, adiciona e altera o Art.26-A da Lei n® 9.394/1996 - Diretrizes
e bases da educacdo nacional, a obrigatoriedade do ensino de historia e
cultura afrobrasileira e indigena aplica-se somente aos estabelecimentos de
ensino fundamental e/ou de ensino médio, ndo aos de ensino superior. No
entanto, o aluno da Escola Politécnica podera ampliar seu repertorio histérico e
cultural cursando, na modalidade optativa-livre, disciplinas destas tematicas
oferecidas em outras Unidades da Universidade de Sao Paulo


https://portalservicos.usp.br/servicos/graduacao/listarGradeCurricular?codcg=3&codcur=3062&codhab=3000&tipo=N
https://portalservicos.usp.br/servicos/graduacao/listarGradeCurricular?codcg=3&codcur=3062&codhab=3000&tipo=N

.O mapeamento do desenvolvimento das habilidades e competéncias com as
varias disciplinas do curso é apresentado a seguir.



Resumo do desenvolvimento de competéncias e habilidades

Habilidades (agrupadas por competéncia

cci:i?scéii?)ﬁnd; Competéncial |Competéncia 2 gompeténcia Competéncia4 |Competéncia5 Competéncia 6 ?ompeténcia gompeténcia
PCC3100 6.3,6.4

PQI3101 2.1 3.6 4.2

PQI3103 2.1 3.6 4.2

PRO3810 2.2 3.6 55,5.6 8.3
PRO3200 2.2 3.6 55,56 6.3,6.4,6.5 8.3
0303200 2.2 3.6 55,5.6 6.3,6.4,6.5

PQI3203

QFL2129 3.3,3.6 4.1

QFL2426 3.3,3.6 4.1 ST

QFL2308 3.3,3.6 4.1

PMI3021 3.2,33 4.3 gi’ gg’ gg’

PRO3200 2.2 3.6 55,5.6 6.3,6.4,6.5 8.3
PEA3395 4.2

PEF3307 1.1 2.2 3.3 51

PEA3393 4.2 gi’ gé’ gg’

PMR3220

PRO3850 55,5.6 6.3,6.4,6.5

PHA3001 54 6.1 7.1,7.2
PMT3101 2.1 3.6 51,5.2,55 6.2,6.4,6.5 7.1
PMT3110 1.2, 2.1 3.1 53

PMT3200 1.2,1.3 3.1,35 6.2

PMT3202 3.3 5.4,55,5.6 6.4,6.5 6.2 7.1




PMT3205 21,22
PMT3206 2.1,2.2
PMT3207 21,22 4.1,4.2,4.3 5.2,54
PMT3301 2.2 3.2,,33 4.2 5.1,52,54 6.3,6.5 7.2
3.1, 3.2, 3.3, 5.2,5.3,54, 6.2,6.1, 6.3,
PMT3302 1.4 2.1,2.2 36 4,1.4.2 55 56 6.4 6.5 6.2 7.1
PMT3304 2.1,22 54,55,5.6 6.3,6.4,6.5
PMT3305 11 5.3,55,5.6 6.3,6.5 7.1
PMT3306 11 2.2 3.3,3.5 4.2,4.3 5.2,54,56 6.1,6.5 6.1 7.1
3.1,3.2,3.3, 5.2,54,55, 6.2,6.1, 6.3,
PMT3308 11,12 2.1 3.4 3.6 4.1,4.2 56 6.4 6.5 7.1 8.1
5.2,5.3,54, 6.2,6.1, 6.3,
PMT3309 1.4 2.1 3.1,3.2,3.3 |4.1,4.2 55 56 6.4 65 7.2 8.1
5.1,5.2,5.3, 6.2,6.1, 6.3,
PMT3310 1.4 3.6 54 55 56 6.4 65 7.1,7.2 8.1, 8.2
PMT3313 1.3 21,22 5.4,55,5.6 6.5
PMT3401 1.3 2.1 , 3.3 5.3 6.2 8.1
3.1,3.2, 3.3, 6.2,6.1, 6.3,
PMT3402 12,14 2.1 3.4 35 36 4.1 5.3,54,55 6.4 65 7.1, 7.2, 8.1, 8.2
PMT3404 12,14 2.1 3.1,3.2 4.3 5.4 6.2 7.1, 8.1,8.2
PMT3405 12,14 2.1 3.2,,35 5.3,5.6 6.2,6.5 7.1 8.1
PMT3409 12,14 2.1 3.2,,35 5.3,5.6 6.2,6.5 7.1 8.1
PMT3410 1.3 2.1 3.3 5.6 6.5 7.1 8.2
PMT3411 11 2.1 3.1 5.6 6.3 8.1
1.1,1.2,1.3, , 3.3, 3.4, 5.1,5.2,5.3, 6.2,6.1, 6.3,
PMT3413 14 21,22 35,36 4.2,4.3 54 55 56 6.4 65 7.1,7.2, 8.1,8.2,83
3.1,3.2, 3.3, 5.1,5.2,5.3, 6.1, 6.3, 6.4,
PMT3414 1.1,12,14 35 3.6 54 55 56 6.5 7.1,7.2, 8.1, 8.3
PMT3422 12,14 2.1 3.1,3.2 4.3 5.4 6.2 7.1, 8.1,8.2




5.1,5.2,5.3, 6.2, 6.1, 6.3,
PMT3595 13,14 ,3.3,34 5.4. 5.5, 5.6 6.4.6.5 7.1,7.2 8.2
5.1,5.2,5.3, 6.2, 6.1, 6.3,
PMT3596 1.3 2.1 3.2,,33,34 5.4 55 5.6 6.4 6.5 7.1 8.2
5.1,5.2,5.3, 6.2, 6.1, 6.3,
PMT3597 5.4 55 5.6 6.4 6.5 7.1,7.1 8.1,8.2
Optativas Oferecidas pelo departamento
PMT3501 1.1 2.1 3.1,35,3.6 5.1,5.2,5.6 6.2, 6.1 7.1,7.2, 8.1,8.2,8.3
PMT3502 1.1 3.2,,35 5.5 6.5 7.1 8.1
3.1,3.2,3.3, 5.1,5.2,5.4,
PMT3513 1.1 2.1 35 3.6 55 6.2,6.1,6.3 |7.1,7.2, 8.1,8.2,83
3.1,3.2,, 5.1,5.3,5.4, 6.2, 6.1, 6.3,
PMT3514 11,14 3.3 3.4 3.6 55 56 6.4 6.5 7.1,7.2, 8.1
PMT3515 1.1,1.3 3.1,3.6 4.3 5.3,5.6 6.3, 6.5 7.1, 8.1,8.2
PMT3530 3.1,,33,34 5.1,5.3,5.4 6.1,6.3,65 |[7.1,7.2
3.1,3.2, 3.3,
PMT3531 34 53,54 6.3, 6.5 7.1
PMT3532 2.2 3.1,3.2,,3.3 5.3,5.4 6.1,6.3 7.1 8.2
PMT3533 1.1,1.2 2.2 3.1,32,,33 5.1,5.4 6.1,6.3 7.1,7.2
PMT3534 1.1 2.2 3.1 5.3,54,55 6.1, 6.3 7.1
PMT3535 3.1,3.4,3.6 5.3,5.4 6.3, 6.5 7.1,7.2




3 O processo formativo
3.1 Identificacdo do curso

Nome do Curso: ....cccceeeeeeerennn. Curso de Graduacdo em Engenharia
MetalUrgica

Instituicdo de Ensino: ................ Escola Politécnica da Universidade de S&o
Paulo

Localizag8o: .......cccccvvvvvievennnnnnn. Cidade Universitaria Armando de Salles
Oliveira

Endereco: ..o, Av. Prof. Mello Moraes, 2463 - CEP 05508-030
- Séo Paulo/SP

Modalidade de Ensino: ............. Presencial

Regime Académico: .................. Semestral

Duracéo do Curso: ........cccceuveeee. 5 anos (10 semestres)

Turno de Funcionamento: ......... Tempo Integral

Carga Horaria Total: ................ 3870 horas, inclusive extensdo e optativas
livres.

Forma de Ingresso: ................... Na FUVEST, o ingresso é, até 2023, pela

Carreira “Engenharias”, que agrega 19 cursos nos Campi da Capital, Lorena e
Pirassununga. No ENEM e no Provao Paulista o ingresso é diretamente pelo
curso em pauta. Em todas as formas de ingresso, ha vagas para alunos de
escolas publicas. A partir de 2024 (para inicio do curso em 2025), o ingresso €
pela carreira “Engenharia de Materiais”, que agrega os cursos de Engenharia
de Materiais da Escola de Engenharia de Sédo Carlos, Escola de Engenharia de
Lorena e o Ciclo Comum Metallrgica-Materiais-Nuclear da Escola Politécnica.

Nucleo Comum: ........ccccceeeeennn. 6 semestres de uma estrutura curricular
comum

Numero de Vagas FUVEST, total-AC-EP-PPI (*): ............... I 40 - 24 - 10
-6

Numero de Vagas ENEM, total-AC-EP-PPI (*): ......ccccceeenn... N2 -5-4-4
Numero de Vagas Provao Paulista, total-EP-PPI (*): ........... 1 3

(*) AC — ampla concorréncia, EP — escola publica, PPl — pretos, pardos e
indigenas



3.2 Organizacao curricular

Os cursos de Engenharia Metallrgica, de Engenharia de Materiais e de
Engenharia Nuclear contém um bloco de disciplinas em comum, que objetiva
fornecer ao aluno uma formacéo generalista no que comumente se designa por
“Ciéncia dos Materiais”. Estas disciplinas, apesar de ndo serem propriamente
“profissionalizantes”, fornecem ao aluno a base para que as disciplinas do
nucleo profissionalizante venham a ser desenvolvidas. As disciplinas
associadas a este conteudo fundamental especifico sao: “Fundamentos de
Cristalografia e Difragcao”; “Transformacdes de Fases”; “Diagramas de Fases”;
“Estrutura e Propriedades dos Polimeros”; “Metalurgia Fisica” e “Ceramica
Fisica”, perfazendo um total de 21 créditos ou 315 horas/aula, o que
corresponde a aproximadamente 7,1% do total do curso.

O ciclo profissionalizante do curso inicia-se no 50 semestre letivo, ja no “Nucleo
Comum - Materiais” e termina no 100 semestre. Compreende 46 disciplinas em
seu total, que correspondem aproximadamente a 43% da carga horaria total do
curso. Para a formacéo profissionalizante em Engenharia de Materiais séo
ministradas disciplinas associadas a cada um dos setores da Engenharia de
Materiais, a saber. Processos de Metalurgia Extrativa; Processos de
conformacado, otimizacdo e soldagem; Projeto de engenharia; Sintese e
Processamento de Materiais Ceramicos e Sintese e Processamento de
Materiais Poliméricos.

Assim, em Processos de Metalurgia Extrativa, tem-se: Fendmenos de
Transporte em Engenharia Metallrgica e de Materiais, Fisico-Quimica para
Engenharia Metallrgica e de Materiais | (Termodinamica), Fisico-Quimica para
Engenharia Metallurgica e de Materiais Il (Cinética quimica), Laboratério de
Processos Metalulrgicos, Siderurgia |, Siderurgia I, Metalurgia Extrativa de Nao
Ferrosos.

As disciplinas associadas ao Processo de Conformacdo, otimizacdo e
soldagem sdo as seguintes: Metalografia e Tratamento Térmico dos Metais;
Processamento de POs Metalicos e Ceramicos, Tecnologia de Vidros,
S9oldagem e Juncéo dos Materiais e Corrosao e protecao.

As disciplinas associadas ao Projeto de engenharia séo: Laboratorio de
Eletricidade Geral; Eletrotécnica Geral; Resisténcia dos Materiais; Laboratorio
de Manufatura Mecénica; Elementos de Maquinas; Modelos Matematicos e
Simulacdo; mecéanica dos Materiais e Sele¢cdo de Materiais e Andlise de
Falhas.



As disciplinas associadas a Sintese e ao Processamento de Materiais
Ceramicos sédo: Sintese e preparacao de materiais ceramicos; Microestruturas
de Materiais Ceramicos; Tecnologia de Vidros e Tecnologia do Processamento
de Materiais Ceramicos.

As disciplinas associadas a Sintese e ao Processamento de Materiais
Poliméricos sdo: Quimica de Polimeros; Reologia de Materiais; Processamento
de Materiais Poliméricos e Laboratorio de Caracterizacdo Microestrutural de
Polimeros.

Além das disciplinas relacionadas a cada um dos setores da Engenharia de
Materiais, o ciclo profissionalizante do curso, contempla algumas disciplinas de
carater geral para a formacdo profissional de qualquer engenheiro voltadas
para a Gestdo na Industria, a saber: Instituicbes de Direito; Introducdo a
Engenharia Ambiental; Estatistica I; Principios de Administracdo de Empresas
e Principios da Gestdo de producéao e logistica.

3.3 Trabalho de conclusao de Curso

O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) € uma atividade académica
obrigatéria sob a supervisdo de um supervisor, que pode ser um professor do
curso ou um especialista na area. O objetivo deste trabalho é demonstrar a
capacidade do aluno de aplicar conhecimentos, habilidades e competéncias
desenvolvidas ao longo do curso.

O TCC é um documento académico formal que relata a pesquisa realizada pelo
aluno. Este documento deve seguir as normas académicas estabelecidas pela
EPUSP para estrutura, redacdo e formatacdo, garantindo um padrdo de
qualidade e precisdo. O aluno também deve apresentar seu trabalho a uma
banca examinadora composta por professores e/ou especialistas. Durante esta
apresentacao, que é aberta a todos os alunos do curso, o estudante expde 0s
resultados da pesquisa e compartilha as experiéncias adquiridas, promovendo
um ambiente de troca de conhecimentos. A avaliacdo do TCC leva em conta a
originalidade, o rigor cientifico, a qualidade da argumentacéo, a clareza da
apresentacao e a aderéncia as normas académicas.

E esperado que o TCC contribua para o desenvolvimento profissional do aluno,
fomentando a capacidade de investigacdo, pensamento critico e solucdo de
problemas de engenharia.

3.4 Estagio curricular

O Estagio Curricular Supervisionado é uma etapa obrigatéria do curso que
objetiva proporcionar ao estudante uma experiéncia pratica junto a instituicao
privada ou publica. Este estagio busca integrar os conhecimentos, habilidades
e competéncias adquiridos ao longo do curso com a pratica profissional,



oferecendo ao aluno uma visao realista do ambiente de trabalho e dos desafios
enfrentados pelos Engenheiros.

O estégio visa ao desenvolvimento de habilidades, a capacidade de analise
critica, ao fomento da inovacao e pesquisa aplicada, e a solugdo de problemas
especificos dos setores industriais e de servigos. Além disso, objetiva promover
a ética profissional, a responsabilidade social, e o compromisso com a
sustentabilidade. Durante esta experiéncia, os alunos sao incentivados a
aplicar conceitos tedricos em projetos reais, estabelecer redes de contato
profissional, e compreender o funcionamento das empresas de instituices
onde atuam.

Os contratos de estagio estdo sujeitos a legislacdo especifica do Ministério do
Trabalho e Emprego. Além disso, a EPUSP disp6e de um Servico de Estagios
que disciplina regras de estagio comuns para toda a EPUSP (para cursos
quadrimestrais ha regras diferenciadas) e formaliza contratos entre a EPUSP e
a empresa ou instituicdo para cada estagio.

Os alunos tém diversas oportunidades de ter contato com o mundo dos
estagios. A EPUSP promove atividades durante a semana de recep¢do a
calouros e veteranos, em disciplinas da graduagcédo, em encontros especificos,
enquanto outras oportunidades sdo oferecidas por associacdes de alunos
(Grémio Politécnico e Centrinhos), a Associacdo de Ex-alunos da Escola
Politécnica e a associagcdo Amigos da Poli.

s

O desempenho do aluno é avaliado pelo seu supervisor na empresa ou
instituicdo e por um docente da EPUSP. O docente também avalia o aluno
guanto a um relatdrio onde o aluno mostra o seu aprendizado.

Idealmente, espera-se que o aluno realize seu estagio em empresas da area
de Metalurgia e Materiais, em atividades voltadas a engenharia. O estagio
devera familiarizar o aluno com a prética profissional, complementando os
conteudos tedricos apresentados no curso com a sua aplicacdo pratica. A
validacdo das atividades do estagio € feita por meio do relatério apresentado

no ambito da disciplina PMT-3597 - Estagio Supervisionado.

No curso de Engenharia de Materiais é exigido que o aluno complete, no
minimo, 180 horas de estagio em industria, laboratérios, empresas de
consultoria ou focadas em equipamentos, insumos e servicos, bem como
instituicées publicas ou privadas relacionadas a engenharia.

3.5 Metodologias de aprendizagem

Desde a ultima reforma nos curriculos da EPUSP em 2010 ja se empregavam
metodologias de aprendizagem que antecipavam as metodologias ativas que
mais tarde seriam colocadas de forma sisteméatica nas DCNs de 2019. Assim,
ha nos curriculos da EPUSP abundancia de aulas praticas experimentais e
computacionais, “open labs”, disciplinas integradoras, acgao interdisciplinar,
entre outros. Além disso, ha uma cultura bem estabelecida de integracdo da
graduacdo com pesquisa na Universidade. De forma anéloga, é bem
estabelecida uma pujante atuacao de alunos de graduacao em extensao.



Desde 2018 tem crescido significativamente a oferta de disciplinas utilizando de
forma sistematica principios de ensino ativo. No presente projeto pedagogico é
criado um arcabouco conceitual de ensino por competéncias que agrega,
organiza e amplia estas iniciativas. Para ingressantes a partir de 2025, uma
parte significativa das componentes curriculares ja utiliza principios de ensino
ativo. Ao longo do tempo, espera-se uma ampliacdo da participacdo destas
metodologias. As metodologias de ensino-aprendizagem contemplam as
seguintes caracteristicas:

1. S&do desenhadas para possibilitar que o aluno desenvolva as
competéncias e habilidades preconizadas ao longo do curriculo.

2. Trabalham menos contetddos sem reducédo significativa de carga horaria,
em relacdo aos curriculos anteriores.

3. Favorecem o protagonismo do aluno na aprendizagem, com 0 ensino

centrado no aluno. Horas de aula expositiva sdo empregadas com

parcimonia.

Proporcionam experiéncias de aprendizagem motivantes para o aluno.

Valorizam atividades presenciais do aluno na EPUSP.

Fortalecem a relacao entre teoria e pratica

Consideram um nivelamento em matematica, quimica e fisica.

No ok

3.6 Metodologias de avaliacao

As metodologias de avaliacado séo definidas livremente para cada componente
curricular conforme o docente desejar. Entretanto, as metodologias tém
caracteristicas especificas para estarem perfeitamente alinhadas a avaliacdo
das competéncias desenvolvidas na componente curricular. Além disso, a
metodologia escolhida deve fornecer sempre uma devolutiva aos alunos. Seja
qual for a forma escolhida pelo docente, as avaliacbes devem:

e Ter grande periodicidade, ou seja, acontecer ao menos em 4 tempos ao
longo da componente curricular;

o Ser diversificada, ou seja, acontecer de formas diferentes para avaliar
competéncias diferentes, seja escrita ou oral, através de provas, testes,
apresentacoes, relatorios, dindmicas, videos ou outra;

o Oferecer devolutivas para o aluno ao longo de todo o periodo da
componente curricular. Com isso, o aluno tem tempo de buscar
melhorias e o professor percebe se o aprendizado foi aquém do
esperado e também pode atuar a respeito.

o Ser feita sob diferentes perspectivas, seja de forma individual, em grupo,
pelo proprio aluno ou por seus pares. Isso permite que as diferentes
competéncias envolvidas nas componentes curriculares possam ser
avaliadas.

Eis algumas metodologias de avaliacdo que podem ser utilizadas:

e Avaliacdo Diagnostica: € aplicada antes que o ensino se inicie para
identificar o conhecimento dos alunos sobre um assunto, o conjunto de
habilidades, ou mesmo para esclarecer conceitos erroneos. Conhecer os
pontos fortes e fracos dos alunos ajuda a planejar melhor o que ensinar
e como ensinar. Algumas formas de avaliacéo diagnostica:



Pré-teste;

Autoavaliacao;

Respostas em foruns de discussao;

Entrevistas (breves, de aproximadamente 5 minutos com cada
aluno).

O O O O

e Avaliacdo Formativa: é aplicada para conhecer o progresso da
aprendizagem, enquanto ela esta ocorrendo, de forma que o docente
pode corrigir os rumos da atividade. Para o aluno, a devolutiva da a ele a
oportunidade de reagir. Algumas formas de avaliagcéo formativa:

Atividades em sala de aula; Comportamento em sala de aula;
Sessdes de perguntas e respostas;

Exercicios fora de aula para exames e discussdes em classe;
Caderno de anotacdes para organizacao de ideias;
Avaliagao por pares (com ou sem gabarito);

Autoavaliacdo (com ou sem gabarito);

Entrevistas;

Apresentacoes;

Relatorios.

O 0O 0O 0O 0 O O O O

e Avaliacdo Somativa: é aplicada para conhecer a aprendizagem ao final
de um determinado tema, assunto ou periodo. Neste caso, ndo cabe
acdo do aluno ou corpo docente apds a avaliacdo. Esta avaliacdo do
aprendizado determina a progresséao do aluno no curso. Algumas formas
de avaliacdo somativa:

Exames;

Projetos de final de curso (relatérios parciais submetidos ao longo
do periodo seriam uma avaliacao formativa);

Apresentacoes;

Avaliacao do curso pelos alunos;

Autoavaliacédo do aluno ou corpo docente.

O corpo docente ndo deve ser o avaliador em todos os casos. Determinadas
competéncias somente podem ser corretamente avaliadas quando as
avaliacbes sdo feitas pelos pares, como em trabalhos em grupo. Além disso,
deixar nas maos do proprio aluno a avaliagdo de si proprio ou de seus pares o
torna autbnomo, aumenta seu conhecimento no assunto (para poder corrigir
corretamente) e reduz a carga do corpo docente.

Rubricas podem ser usadas para todos os tipos de avaliacdo, sendo um
instrumento para pontuar o desempenho do aluno em critérios estabelecidos.
Cada avaliagcdo tem uma rubrica especifica. Fornecidas aos alunos antes de
comecarem a atividade, as rubricas explicitam o que € esperado deles e o que
eles devem fazer para atingir determinado nivel em cada um dos critérios. As
rubricas facilitam e uniformizam a autonomia da avaliagdo, ou seja, deixam
claro para qualquer avaliador (corpo docente, o préprio aluno e seus pares)
como a pontuacédo deve ocorrer. Os objetivos de aprendizagem definidos em
cada componente curricular, relacionados as competéncias desenvolvidas nela,
séo utilizados como critérios das rubricas.



3.7Espacos formativos e Infraestrutura

As disciplinas do curso de graduacdo em Engenharia de Materiais séo
lecionadas em salas de aula e laboratérios em varios prédios da Escola
Politécnica da USP, bem como em instalacdes dos Institutos de Fisica (IF) e
Quimica (IQ) da Universidade de S&o Paulo. Além das aulas tedricas, sao
realizadas atividades praticas em laboratorios didaticos e de pesquisa. Estas
atividades abrangem areas como fisica, quimica, representacdo gréfica,
fenbmenos de transporte, fisico-quimica, eletricidade, caracterizacéo
microestrutural, processos metallrgicos industriais, e processamento de
materiais ceramicos e poliméricos.

O Departamento de Engenharia Metallrgica, de Materiais e Nuclear da Escola
Politécnica da USP esta localizado na Cidade Universitaria Armando Salles de
Oliveira, em Sao Paulo. O prédio inclui salas de aula, laboratérios, uma
biblioteca, salas para professores, areas de estudo, sala para o aluno,
secretaria e um auditério. Ha quatro salas de aula, climatizadas, incluindo uma
sala com mesas e cadeiras moveis, com capacidade para 60 alunos. O
auditério acomoda cerca de 135 pessoas. Além do Laboratério de
Caracterizacdo Microestrutural Hubertus Colpaert, de fins didaticos e de
pesquisa, bem como com o Hall Tecnoldgico, com equipamentos destinados a
atividades experimentais didaticas e também amplamente utilizado pelos
estudantes de graduacao e pds-graduacao em suas atividades de pesquisa.

LABORATORIOS DEDICADOS AO ENSINO, PESQUISA E PRESTACAO DE
SERVICOS

A partir da década de 1990, os laboratérios do Departamento de Engenharia
Metallrgica, de Materiais e Nuclear passaram por um processo de
modernizacdo, especialmente a partir da criacdo do curso de Engenharia de
Materiais. Novos e modernos laboratorios foram construidos e atualizados com
recursos orundos de agéncias de fomento, como CNPqg, FAPESP e FINEP, ou
com recursos advindos de cooperagcdes com a Industria Brasileira na forma de
prestacdod e servicos ou projetos conjuntos de pesquisa. Os laboratérios
disponiveis no departamento séo listados a seguir:

Laboratério de Auto Reducéo e Fusdo Reducédo — LABRED



Estuda os aspectos basicos e tecnologicos da area de auto-reducao
(principalmente reducdo carbotermal de oxidos metalicos), processos de auto
reducao e fuséo, obtencao de briquetes de compositos de carbono; obtencéo e
uso de redutores usando biomassa; reducéo do consumo de energia e geragcao
de gases de efeito estufa m processos metalurgicos; uso de energia
microondas em processos metalurgicos; recuperacdo de metais de residuos
industriais

Laboratério de Caracterizacao Microestrutural Hubertus Colpaert — LCMHC

As atividades principais do laboratério séo as diversas atividades didaticas para
0 ensino de graduacéo, especialmente nas disciplinas de Transformacodes de
fases, Selecdo de Materiais, Analise de falhas, Ceramografia e Metalografia.
Adicionalmente, o laboratorio oferece instalacdes basicas para alunos de pos-
graduandos e trabalhos de consultoria em areas como corrosdo, andlise de
falhas, soldagem e otimizacao microestrutural.

Laboratério de Computacdo em Ciéncia dos Materiais — LCCMat

O laboratério é equipado com dois computadores pessoais e esta registrado
juntamente com o Laboratério de Computacdo Cientifica Avancada do Centro
de Computacdo Eletrébnica da Universidade de Séo Paulo visando o uso dos
recursos disponiveis nesta instituicdo. Para um futuro proximo planeja-se a
aquisicao de recursos adicionais de computacdo avancada que fardo parte da
instalacéo fisica do LCCMat.

Laboratério de Engenharia de Macromoléculas — LEM

O laboratério tem por objetivo a analise de materiais, particularmente
polimeros, com objetivo de utilizar o mesmo em tecnologias sustentaveis,
incluindo biomateriais, produtos biodegradaveis, células solares organicas e
dispositivos organicos eletroluminescentes, entre outros.

Laboratorio de Matérias Primas Particuladas e Soélidos ndo Metalicos — LMPSol



O escopo do LMPSol baseia-se em linhas de pesquisa bem consolidadas nas
areas de ciéncia e tecnologia, no que tange argilas, argilas minerais, minerais
industriais, materiais ceramicos tradicionais e vidros. Além destas, outras linhas
de pesquisa relacionadas ao meio ambiente estdo, atualmente, em
desenvolvimento: tratamento e reciclagem de residuos sélidos e descarte de
residuos perigosos resultantes de processos quimicos industriais.

Laboratorio de Microscopia Eletrénica - LabMicro (Multiusuario)

O laboratorio é equipado para testes microestruturais em escala micrométrica e
nanomeétrica. Conta com dois microscopios eletrénicos de varredura, ambos
com detectores de elétrons secundarios e retroespalhados, Espectémetro de
Raios X EDS, camera e software TSL para determinar a estrutura cristalina dos
materiais, incluindo a distribuicdo espacial de orientacdo usando a técnica
EBSD.

Laboratério de Moagem de Alta Energia, Materiais de Carbono e Compaositos -
LM2C2

O Laboratério de Moagem de Alta Energia, Materiais, Carbono e Compdsitos
para Altas Temperaturas (LM2C2/USP), busca desenvolver novos materiais e
materiais compaositos contendo carbono como parte da matriz e sistema ligante
para aplicacbes em ambientes onde o0s processos de corrosdo e oxidacao
degradam e comprometem a vida de dispositivos, componentes e reatores
quimicos. O laboratério pesquisa a producdo de materiais metalicos e ligas
metalicas produzidas por moagem de alta energia a base de aluminio-silicio-
magneésio, titdnio e boro como agentes antioxidantes e/ou precursores de
carbetos e boretos para aplicacbes em elevadas temperaturas, com o objetivo
de proteger o carbono e seus compdsitos contra a oxidacdo. O Laboratorio
conduz também pesquisas para a modificacdo superficial das diversas fontes
de carbono, tais como negro de fumo, grafita, piches sélidos, nanotubos e
grafeno de forma a otimizar propriedades térmicas, quimicas e mecanicas de
compositos Oxido-carbono e materiais refratarios utilizados em elevadas
temperaturas. Outras linhas de pesquisa sdo a modificacdo catalitica do
processo de grafitizacdo de resinas/polimeros, deposicao de carbono e analise
de risco do manuseio seguro de nanomateriais, nanofibras e nanoparticulados
metélicos e nanocarbonos.

Laboratdrio de Processos Ceramicos — LPC



O laboratério conduz pesquisas focadas em: quimica de coldides e superficies
aplicada para avaliar a estabilidade de suspensdes ceramicas; sintese de pos
ceramicos nanométricos através de rotas quimicas; sinterizacdo de pos
nanométricos e processamento de ceramicas: fabricagdo de perfis no que diz
respeito a possibilidade de aplicacdes nas engenharias quimica, metallrgica,
elétrica e eletrdnica e civil.

Laboratorio de Processos Eletroquimicos — LPE

O LPE é equipado para conduzir testes para a analise de corrosdo de materiais
metalicos e caracterizacdo da resisténcia a corrosdo de recobrimentos,
baseada em grande parte em curvas de polarizacdo, perda de massa,
espectroscopia de impedancia eletroquimica (EIS) e espectroscopia de
impedancia eletroquimica localizada (LEIS). O Laboratorio H2S é parte do LPE
e € designado ao estudo de corroséo e fragilizacdo em oleodutos de aco em
gases especiais.

Laboratdrio de Simulagdo de Engenharia de Materiais — LSEM

As atividades realizadas nesse laboratorio visam Desenvolver modelos
matematicos para a analise de fendmenos que ocorrem no processamento de
materiais. Muito do trabalho realizado neste laboratério é relacionado ao
modelamento de fendmenos de transporte e transformacao de fase, como € o
caso da solidificacéo de metais.

Laboratério de Soldagem & Juncédo — LABSOLD

A pesquisa desenvolvida no laboratério de Soldagem & Juncao (LABSOLD) é
focada no desenvolvimento da inter-relacdo do processo de soldagem,
metalurgia da soldagem e comportamento da soldagem/juncdo dos materiais
metélicos (acos e ligas nado ferrosas) e de materiais poliméricos.

Laboratorio de Transformacdes de Fases — LTF

Os trabalhos de pesquisa realizados neste laboratério visam combinar métodos
globais de monitoramento de transformacdes de fase com métodos locais de
observacéo direta. Exemplos de métodos globais sdo medidas de propriedades
mecanicas e fisicas, dilatometria, analise térmica, Difracdo de Raios X, etc.



Exemplos de métodos locais sédo técnicas metalograficas aplicadas a
microscopias optica e eletronica.

Polymer Laboratory — PolLab

O PolLab possui uma infraestrutura dedicada ao desenvolvimento de pesquisas
tedricas e aplicadas em reologia e processamento de materiais polimeéricos
(termoplasticos, suspensdes, emulsdes, elastdbmeros e nanocompdsitos). As
principais linhas de pesquisa sdo: materiais sustentaveis, desenvolvimento de
novos materiais / novos produtos / novos processos, misturas poliméricas,
compositos e nanocompdsitos, cargas, reologia e outros materiais relacionados
a sustentabilidade. Os projetos de pesquisa sao desenvolvidos em colaboracdo
com empresas privadas, assim como pesquisa basica e aplicada financiada por
orgaos de fomento publicos. No aspecto académico, a infraestrutura disponivel
€ utilizada como apoio aos cursos de graduacdo, aos projetos de iniciacao
cientifica, conclusédo de curso, de pos-graduacao (dissertacées de mestrado e
teses de doutorado) e a outros grupos de pesquisa associados.

Hall Tecnoldgico

Amplamente usado em atividades didaticas, o hall tecnoldgico inclui em sua
estrutura fornos elétricos, dois laminadores, maquinas universais de ensaios
mecanicos, prensa a quente com resfriamento na matriz de estampagem e
equipamento para ensaio de impacto. Além disso, conta com uma oficina
mecanica com serras de fita, torno, fresadora e furadeiras para confeccéo de
amostras.

BIBLIOTECA

A Biblioteca do Departamento de Engenharia MetallUrgica, de Materiais e
Nuclear oferece aos seus usuarios um amplo espaco e significativo acervo
técnico relativo principalmente as areas de metalurgia e materiais. A biblioteca
se encontra em constante atualizacdo do acervo. Além disso, conta com salas
de estudo individuais, mesas para estudo, 4 computadores para consulta as
bases de dados online da USP ou por ela fornecidas, e guarda-volumes.

O espaco inclui um acervo diversificado de livros, teses, peridédicos, multimeios
e catalogos de equipamentos, além de mesas de estudo e microcomputadores
disponiveis para os visitantes. O acesso ao acervo € facilitado pelo catalogo
on-line Dedalus, parte do Sistema Integrado de Bibliotecas da USP. Um
sistema integrado de empréstimo permite aos usuarios da USP retirarem



materiais em qualquer biblioteca do sistema e acessar os acervos da
UNICAMP e UNESP através do Portal do CRUESP.

O apoio aos pesquisadores da USP, abrangendo desde alunos de graduacao e
pos-graduacdo até docentes e funcionarios, inclui servicos como atendimento
personalizado, orientacdo para o uso da biblioteca e do acervo, assisténcia em
pesquisa bibliografica, formatacdo de dissertacbes e teses, busca e
recuperacédo de informacdes, elaboracao de fichas catalograficas e comutacéo
de documentos.

As pesquisas podem ser realizadas através do SibiNet, proporcionando acesso
a bases de dados variadas, como o Portal de Busca Integrada, Catalogo
Dedalus, Repositério da Producdo USP, Escritério de Comunicagao
Académica, Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes, Biblioteca Digital de
Trabalhos Académicos, Portal de Revistas USP, Portal de Livros Abertos da
USP e Biblioteca de Obras Raras, Especiais e Documentos Historicos. Inclui
também revistas eletrdnicas do Portal de Periédicos Capes e Scielo, e
periddicos impressos relevantes para as industrias da mineracao e do petréleo.
Além disso, a biblioteca oferece suporte para levantamentos bibliograficos e
normalizagdo de trabalhos, com a assisténcia de um bibliotecario
especializado.

O acervo do conjunto de bibliotecas da Escola Politécnica ultrapassa 120.000
volumes fisicos que, combinados com a vasta oferta de materiais online,
oferece ao aluno da Escola Politécnica um dos acervos mais completos e
abrangentes do mundo.

Para materiais indisponiveis, a biblioteca auxilia na obtencéo de cépias através
de convénios com entidades nacionais e internacionais.

SALA PARA O ALUNO

O departamento conta com uma Sala Para o Aluno, com espacos de estudos e
gque conta com 6 computadores onde os estudantes podem realizar trabalhos,
utilizar softwares acessiveis por meio de IP proprio da Universidade. A sala é
constantemente supervisionada por alunos monitores, e 0 espaco foi projetado
para facilitar o estudo e a execucdo de tarefas didaticas. Este ambiente
fomenta a discussdo de temas variados, desde cultura geral e interesses
estudantis até questdes relacionadas aos desafios do ensino. Diferentemente
do Centro Académico, cujo foco € mais amplo, a Sala “Para o Aluno” tem um
papel importante no suporte a aprendizagem, nas discussdes técnicas e no
desenvolvimento de projetos académicos.



3.8Atividades académicas de sintese dos conteudos, de integracdo dos
conhecimentos e de articulacdo de competéncias.
/Il Ver orientacdes do Grupo de Trabalho 2 da CG* ///

A interdisciplinaridade est4 muito presente nos cursos. Ela é viabilizada pela
excepcional qualidade e diversidade dos docentes da USP. Somente a EPUSP
tem cerca de 400 docentes reengajados no oferecimento de 17 cursos de
graduacédo em engenharia, 0 que garante especialidades abrangendo os mais
diversos aspectos da engenharia. Além disso, participam dos cursos da
EPUSP docentes de outras faculdades e institutos, como o Instituto de Fisica, o
Instituto de Matematica e Estatistica, o Instituto de Quimica. Além disso, os
alunos séo estimulados a se matricular em disciplinas oferecidas por qualquer
Instituto da Universidade.

3.9Atividades académicas complementares (AAC)

As Atividades Académicas Complementares (AAC) visam enriquecer o
processo de ensino e aprendizagem, expandindo as habilidades e
competéncias dos estudantes. As AAC incentivam a autonomia e a iniciativa
dos alunos, sendo importantes para que desenvolvam uma visao critica e ética,
além de oferecer um aprendizado diversificado que complementa a sua
formacao em aspectos profissionais, cientificos, sociais e culturais.

Na USP, os alunos escolhem atividades que correspondem aos seus
interesses, favorecendo o desenvolvimento de uma experiéncia académica
mais abrangente e significativa. As AAC podem ser desenvolvidas nos campos
da graduacgédo, da Cultura e Extensdo Universitaria ou da Pesquisa. A carga
horaria das AAC é cumprida por meio de atividades em diferentes areas, como
ensino, cultura, extensao universitaria e pesquisa.

Os alunos ingressantes a partir de 2022 devem obter 2 créditos-trabalho em
atividades que correspondem a 60 horas. Estas podem ser executadas em
qualguer periodo do curso. A definicdo das atividades reconhecidas como
Atividades Académicas Complementares (AAC), os créditos concedidos e 0s
métodos de comprovagdo sdo detalhados em regulamento especifico da
Comisséo de Graduacdo da EPUSP. Esse regulamento orienta os alunos
quanto as alternativas disponiveis e 0s processos necessarios para a validacéo
das atividades, assegurando que a formacdo académica seja integral e
alinhada aos objetivos educacionais do curso.

As AAC sao obrigatérias nos cursos de graduacao, de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais de 2019 e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo. Na



Universidade de S&o Paulo, essas atividades s&o regulamentadas pela
Resolucdo CoG, CoCEx e CoPq N° 7788, de 26 de agosto de 2019.

3.10 Atividades de extensao

Os alunos ingressantes USP a partir de 2023 devem realizar atividades de
extensdo curricularizadas, conforme estabelecido pela Resolugdo MEC-CNE-
CES n° 7 de 18.12.2018 e pela Deliberagdo CEE 216/2023 do Conselho
Estadual de Educacéao de S&o Paulo. A Resolucao citada define em seu artigo
3° a extensdo da seguinte forma: “A Extensdo na Educagao Superior Brasileira
€ a atividade que se integra a matriz curricular e a organizacao da pesquisa,
constituindo-se em processo interdisciplinar, politico educacional, cultural,
cientifico, tecnolégico, que promove a interagdo transformadora entre as
instituicbes de ensino superior e 0s outros setores da sociedade, por meio da
producdo e da aplicagdo do conhecimento, em articulagdo permanente com o
ensino e a pesquisa.”. No seu artigo 7° ela estabelece que “sdo consideradas
atividades de extensdo as intervencdes que envolvam diretamente as
comunidades externas as instituicbes de ensino superior e que estejam
vinculadas a formacgéo do estudante, nos termos desta Resolucéo, e conforme
normas institucionais préprias.” Essas atividades possuem o0s seguintes
objetivos:

- Fortalecer a Relacdo Universidade-Sociedade: Permitir que os estudantes
interajam com a comunidade, contribuindo para seu desenvolvimento social e
econdmico e promovendo o bem-estar local por meio de projetos sustentaveis
e éticos. Isso inclui iniciativas que visam a melhoria da qualidade de vida nas
comunidades locais, com um enfoque especial em solu¢cdes ambientalmente
responsaveis.

- Desenvolver Competéncias Profissionais: Proporcionar aos estudantes
oportunidades para aprimorar habilidades em trabalho em equipe,
comunicacao, lideranca e resolucdo de problemas, além de competéncias
interpessoais. Essas atividades preparam o0s alunos para demandas de
mercado, como gestdo de projetos e tomada de decisdo, fundamentais na
industria moderna.

- Contribuir para a Formacéo Integral: Estimular o desenvolvimento cidadéo e
humanistico dos estudantes, aplicando conhecimentos tedricos em contextos
praticos. Isso envolve a aplicagcdo de conceitos de ética, responsabilidade
social e consciéncia ambiental.

- Incentivar Inovagao e Criatividade: Motivar os estudantes a desenvolverem
solugbes inovadoras para problemas reais e a explorar novas ideias e
abordagens em seus projetos.

- Promover Interdisciplinaridade: Encorajar a colaboracdo entre diferentes
areas do conhecimento, formando profissionais capazes de lidar com
problemas complexos e multifacetados.



- Melhorar a Empregabilidade: Oferecer oportunidades para criar redes de
contatos profissionais e proporcionar experiéncias praticas, preparando 0s
estudantes para futuros desafios profissionais.

- Apoiar a Sustentabilidade: Promover o desenvolvimento sustentavel e a
preservacao do meio ambiente.

As atividades de extensdo curricularizadas alinham-se significativamente aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU. Essas atividades,
integradas aos curriculos académicos, promovem a interacdo entre a
universidade e as comunidades, incentivando a aplicacdo de conhecimentos
académicos em contextos reais. Isso facilita o cumprimento de metas como
erradicacdo da pobreza, educagcdo de qualidade e igualdade de género,
conforme estipulado nos ODS.

Em particular, a extensdo curricularizada fomenta a inovacdo e o
desenvolvimento sustentavel, em consonancia com o ODS 9 (Industria,
Inovacdo e Infraestrutura). Ao envolver os estudantes em projetos que
abordam desafios locais e globais, essas atividades contribuem para solucdes
inovadoras e sustentaveis, impactando positivamente no ODS 11 (Cidades e
Comunidades Sustentaveis).

Além disso, ao enfatizar a sustentabilidade e a ética nos projetos de extensao,
a universidade promove a educacao para a cidadania e o desenvolvimento de
uma cultura de paz e néo-violéncia, alinhando-se ao ODS 4 (Educacéo de
Qualidade). Também, ao incentivar a participacdo de todos os estudantes,
independente de género, raga ou condigdo socioeconOmica, as atividades de
extensdo apoiam o ODS 5 (lgualdade de Género) e ODS 10 (Reducéo das
Desigualdades).

Finalmente, extensdo em temas ligados a engenharia envolvem praticas
sustentaveis, essenciais para o ODS 12 (Consumo e Producdo Responsaveis)
e para o ODS 15 (Vida Terrestre), promovendo a preservacao ambiental e o
uso eficiente de recursos naturais. Além disso, colaboram na inovacdo e
desenvolvimento de tecnologias limpas (ODS 9). Essa atuacdo alinha a
formacdo académica com a responsabilidade socioambiental, formando
profissionais comprometidos com um futuro sustentavel.

No curso de engenharia de Materiais, a integralizacdo dos créditos
extensionistas se da por meio das disciplinas PMT3591 - Atividades
Curriculares de Extenséo | e PMT3592 — Atividades Curriculares de Extenséo
II. Os estudantes deverdo submeter a avaliagdo dos responsaveis pelas
disciplinas relatérios descrevendo as atividades desenvolvidas, com
comprovacdo de carga horaria e avaliagdo de suas atividades pela parte
beneficiada. Aprovado o relatério, o aluno €é considerado aprovado,
contabilizando assim o numero de horas correspondente a carga horaria da
disciplina. As duas disciplinas combinadas correspondem a uma carga horaria

extensionista de 390 horas.



3.11 Articulacéo da graduagdo com a pesquisa e a pos-graduacao.

A Escola Politécnica é reconhecidamente uma importante centro de pesquisa e
inovagdo. Os alunos sdo estimulados durante seu periodo de graduacédo a
realizar atividades de iniciacdo cientifica e tecnoldgica, muitas vezes inseridas
nos projetos nos quais sdo desenvolvidos os trabalhos de mestrado e
doutorado. Anualmente, a Escola participa do Simpdsio Internacional de
Iniciagc&o Cientifica da USP, tendo docentes como orientadores dos trabalhos e
também como avaliadores. Diversos alunos da Escola sdo contemplados
anualmente com bolsas PIBIC e PIBITI

3.12 Inovagao e empreendedorismo.

A Escola Politécnica da USP destaca-se na formagdo de empreendedores,
promovendo um conjunto abrangente de iniciativas que estimulam o desenvolvimento
de inovacdes e a criacdo de novos empreendimentos. Essas iniciativas valorizam a
colaboracéo entre alunos, professores e pesquisadores, incentivam a experimentacao
de novos conceitos e tecnologias, e potencializam o trabalho criativo interdisciplinar.
Dessa forma, a Escola consolida uma cultura de sucesso, gerando impactos positivos
tanto no cendrio econémico nacional quanto internacional. Entre 0s casos recentes de
sucesso protagonizados por alunos e ex-alunos da EPUSP, destacam-se empresas
como NuBank, 99 Téxi e Wild Life.

A primeira etapa na formacg&o dos futuros engenheiros tem como objetivo inspira-los a
compreender suas motivacdes e desenvolver suas competéncias empreendedoras,
viabilizando sua aplicacdo em diferentes contextos, com foco na criagcdo de novos
produtos, servicos e processos. Para alcancar esse objetivo, a EPUSP oferece
disciplinas que abordam os conceitos fundamentais do empreendedorismo e aplicam
suas principais ferramentas, realiza competicées com foco na resolugdo de desafios
reais apresentados por organiza¢des parceiras, € promove eventos que conectam o
ecossistema empreendedor nacional e internacional.

A segunda etapa capacita os estudantes nas principais abordagens para o
desenvolvimento de inovacdes, com foco na resolugédo de problemas complexos para
a criacdo de novos empreendimentos. Para isso, as disciplinas de formacdo séo
ministradas em diversos contextos da Escola Politécnica, proporcionando experiéncias
reais para o desenvolvimento de solu¢cbes que abordam os principais desafios
identificados pelos alunos em suas areas de engenharia especificas. As abordagens
ageis que suportam essas iniciativas incluem design thinking, lean startup, modelos de
negécios e gerenciamento agil de projetos, ensinadas nas salas de criacdo da EPUSP.
Os resultados obtidos sdo validados por especialistas da academia e do mercado, em
competi¢cBes de prototipos e modelos de negdcios, com a participacdo de investidores
e empreendedores de sucesso.

A terceira etapa viabiliza ao futuro empreendedor concluir o desenvolvimento dos seus
primeiros produtos, servicos e processos, promovendo a estruturagdo efetiva do
modelo de negdcios que sustentard o novo empreendimento. Essa etapa proporciona
aos estudantes a experiéncia concreta das primeiras fases de estabelecimento de uma
nova startup. Esta fase é bastante desafiadora para os novos empreendedores e, para
supera-la, a Escola oferece as equipes diversos recursos essenciais, incluindo
laboratérios e coworkings na EPUSP e no InovaUSP, conhecimentos necessarios para



a resolucdo dos desafios da etapa, trazidos principalmente em mentorias por
especialistas do mercado e da academia. Recursos financeiros também sao
disponibilizados por meio de editais e programas de apoio promovidos pela USP e por
organizagdes parceiras, como o Fundo Patrimonial Amigos da Poli, que ao longo de
sua historia viabilizou investimentos significativos para empreendimentos nascentes.

A Ultima etapa da jornada empreendedora do aluno da Escola Politécnica da USP
realiza a transicdo do novo empreendimento para o ambiente externo a Universidade.
Dessa forma, os times bem-sucedidos podem iniciar suas operacdes nas diversas
incubadoras da Universidade, incluindo a incubadora CIETEC USP-IPEN, localizada
no campus do Butanta. Além disso, a etapa promove 0 a cesso a recursos financeiros
disponibilizados por instituicdes de fomento a pesquisa, como o programa PIPE da
FAPESP, e potencializa a conexdao com fundos de investimentos especializados em
empresas hascentes, como o Poli-Angels.

3.13 Internacionalizagéo

A Comissdo de Relacdes Internacionais da EPUSP (CRInt-Poli) desde 1998
oferece oportunidades para estudantes realizarem parte dos estudos no
exterior e para que estudantes estrangeiros frequentem os cursos da Escola. A
instituicdo mantém convénios com uma grande quantidade universidades de
primeira linha ao redor do mundo e patrticipa de redes como T.I.M.E., Cluster e
Magalhées, fortalecendo seus programas de intercambio.

H& duas modalidades principais de intercambio. Nos programas de duplo
diploma o aluno passa dois anos em escola no exterior, mas estende sua
formacdo em apenas um ano na EPUSP, e obtém diplomas tanto da USP
quanto da instituicAo parceira. Isso amplia as perspectivas profissionais,
oferecendo um diferencial no mercado global. Os programas de
aproveitamento de estudos duram de 6 a 12 meses e possibilitam a obtencéo
de créditos por disciplinas cursadas no exterior, integrando as experiéncias
académicas internacionais no curriculo.

Os cursos também contam com o apoio da Agéncia USP de Cooperacao
Académica Nacional e Internacional (AUCANI), que desenvolve estratégias de
relacionamento entre a USP, instituicdes universitarias, 0rgaos publicos e a
sociedade. Ela promove cooperagdo em ensino, pesquisa, cultura e extensao e
auxilia na recepc¢ao e integracao de estudantes estrangeiros.

A experiéncia de intercambio permite que o aluno desenvolva habilidades
essenciais para o exercicio profissional em um cenario globalizado. Ela permite
aos estudantes adquirirem conhecimento, maturidade e compreensao
internacional.

A EPUSP incentiva professores a ministrarem disciplinas em inglés e
participarem de projetos com estudantes internacionais.



3.14 Disciplinas na modalidade a Distancia

Ao longo do curso, existe a possibilidade de oferecimento de disciplinas em
modalidade remota sincrona. As situacdes em que esse oferecimento pode
acontecer sao:

. disciplinas optativas oferecidas a um publico maior (outros cursos da
Poli, ou da USP), diminuindo a questéo de conflito de horéario e eventualmente
melhorando a atratividade;

. disciplinas de reoferecimento, restritas a alunos que ja cursaram
presencialmente a disciplina obtendo 70% de frequéncia ou mais e nota acima
de 3,0, por exemplo.

. Disciplinas obrigatérias ou ndo que tenham previsdo de uma
porcentagem das aulas sendo remotas, permitindo, por exemplo, a participacao
remota de docentes, pesquisadores e especialistas em palestras, em bancas
de avaliacdo de trabalhos, etc. Em particular, a realizacdo de bancas
avaliadoras dos trabalhos de conclusdo de curso, muitas vezes, pode ser
remota, permitindo participacdo de pesquisadores situados em outros estados
ou paises, ou avaliadores que ndao podem se deslocar de seu local de trabalho.

4 Politica de acesso, acolhimento e permanéncia

A politica de ingresso na Universidade de Sao Paulo (USP) busca equilibrar
mérito académico com inclusdo social. A FUVEST, seu principal exame de
selecdo, é dividida em duas fases: uma prova de multipla escolha e uma
segunda de questdes discursivas, abrangendo conhecimentos especificos.
Paralelamente, a USP adota o Sistema de Selec¢ao Unificado (SiSU), que utiliza
as notas do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), possibilitando que
estudantes de diversas regides do Brasil concorram a vagas. A partir de 2023,
houve também uma reserva de vagas para alunos oriundos de escolas publicas
do estado de Sao Paulo, o chamado “Provao Paulista”.

Além disso, a USP implementa um sistema de cotas, reservando cerca de 50%
das vagas para negros, pardos, indigenas e alunos oriundos de escolas
publicas. Esse sistema de cotas, alinhado as politicas nacionais de educacéo,
visa promover uma maior equidade no acesso ao ensino superior, contribuindo
para a formacéo de um corpo estudantil diversificado e mais representativo da
sociedade brasileira.

A politica de acolhimento e permanéncia da Universidade de Séo Paulo (USP),
incluindo a Escola Politécnica, nos cursos de graduacdo tem como objetivo
assegurar que os estudantes completem seus estudos com éxito. Esta politica
engloba:

Apoio Financeiro: Bolsas e auxilios financeiros para estudantes em
vulnerabilidade socioeconémica, abrangendo moradia, alimentacéo, transporte
e materiais didaticos.



Programas de Tutoria: Programas de acompanhamento para orientar 0s
estudantes, focando nos calouros, na adaptacdo a vida universitaria e
académica, com a participacdo de alunos mais experientes e docentes.

Aconselhamento Psicolédgico e Psicopedagdgico: Servicos de aconselhamento
para auxiliar os estudantes em questdes de saude mental e estresse,
influenciando positivamente o desempenho académico.

Atividades Extracurriculares e de Integracéo: Atividades extracurriculares como
esportes, artes e competicbes para facilitar a integracdo dos estudantes e
desenvolver habilidades além das académicas.

Monitoria em Disciplinas: O programa de monitoria envolve alunos veteranos
auxiliando novos estudantes em disciplinas especificas, incentivando o
aprendizado colaborativo e melhorando o entendimento dos temas estudados.

Flexibilidade Curricular: No curso de Engenharia de Minas, permite-se
flexibilidade na organizacao do curriculo, dando aos estudantes a liberdade de
ajustar a carga horaria conforme suas necessidades pessoais.

4.1Semana de recepc¢ao

A Semana de Recepcdo de Ingressantes e Veteranos da Escola Politécnica da
USP € um evento anual que acolhe os alunos no inicio do ano letivo, com foco
especial nos novos ingressantes. Por meio de palestras e atividades de
integracao, os estudantes recebem orientacdes sobre a estrutura académica e
administrativa da escola, abordando temas como estagio, trabalho de
concluséo de curso, iniciacao cientifica e intercambio.

A semana também oferece sessGes sobre programas de duplo diploma,
empreendedorismo e caminhos para a pés-graduacdo, como o Pré-Mestrado.
O evento facilita a integragdo dos novos alunos a comunidade universitaria,
fornecendo ferramentas para que iniciem sua jornada académica.

Os veteranos aproveitam a semana para se atualizar e planejar os proximos
passos, aprimorando suas estratégias de formacéo.

A programacéo visa envolver todos os estudantes, apresentando 0s recursos e
oportunidades disponiveis na escola e promovendo a participagao ativa na vida
académica e na exploracdo de suas potencialidades.

5 Avaliagéo

A integracdo de competéncias e habilidades com objetivos de aprendizagem
primordialmente mensuraveis permite avaliagbes em diferentes planos:
avaliacdo da aprendizagem; avaliacdo das disciplinas; avaliacdo do curso e
gestao do projeto pedagodgico. Cada um destes temas € detalhado a seguir.



1. Avaliacdo da Aprendizagem

Na EPUSP, cada componente curricular (disciplina, projeto ou atividade de
ensino) tem objetivos de aprendizagem definidos de acordo com as habilidades
gue se pretende desenvolver. Cada habilidade é trabalhada mais de uma vez
ao longo do curriculo, em ordem crescente de niveis cognitivos, para garantir a
progressdo do aprendizado do aluno até seu nivel mais alto. Assim,
componentes curriculares no final do curriculo utilizam niveis cognitivos mais
elevados que no seu inicio.

Os objetivos de aprendizagem sao avaliados por meio de rubricas definidas
pelo docente nas diferentes situacdes de aprendizado, sendo que cada rubrica
é relacionada a uma ou ao conjunto de habilidades requerido na componente
curricular. Pela rubrica, o desempenho do aluno ao longo da componente
curricular é verificado em uma avaliagdo diagnostica no inicio do curso e em
avaliacdes formativas continuas e diversificadas. As devolutivas para os alunos
destas avaliagcdes por rubricas fornece aos estudantes, ao longo de sua
aprendizagem, informacdes sobre suas areas de forca e de fraqueza. Com as
devolutivas, o aluno se torna capaz de refletir sobre seu aprendizado, de
identificar onde ha necessidade de melhoria e de direcionar seus esforcos de
aprendizado.

Ao final do periodo de aprendizagem, uma avaliagdo somativa consolida o
aprendizado do aluno na componente curricular. O desempenho que o aluno
obtém nas habilidades de cada componente curricular € utilizado tanto para
definir o seu progresso no curso, como também para acompanhar o
desenvolvimento do perfil do aluno. Este perfil € tracado somando-se o0s
desempenhos nas habilidades desenvolvidas por cada aluno ao longo das
componentes curriculares a cada periodo, que pode ser acompanhado para

tomada de acoes.

2. Avaliagao das disciplinas
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Ao final de cada periodo curricular, é realizada uma avaliacdo de cada
disciplina. Inicialmente, os alunos respondem a um questionario sobre o seu
aprendizado, o esforco exigido dele, a coeréncia entre o que € desenvolvido e
0 que é cobrado nas avaliacdes, entre outros. Em seguida, o professor faz sua
propria avaliagdo com o subsidio do feedback dos alunos e propde melhorias
para o oferecimento seguinte da componente curricular. Os alunos recebem
uma devolutiva das melhorias propostas e todo o processo € institucionalizado
na Coordenacédo do Curso, completando assim o ciclo avaliativo. A devolutiva
ao aluno serve como estimulo ao aluno para sua participacdo ativa na melhoria
do curriculo e a institucionalizagcéo serve como instrumento para a avaliagado do
curriculo como um todo.

3. Avaliacdo do Curso e Gestéo do Projeto Pedagodgico

Os alunos vao progressivamente desenvolvendo as competéncias e
habilidades desejadas ao longo dos cinco anos de formacao estabelecidas num
mapa da estrutura curricular que relaciona os objetivos de aprendizagem de
cada componente curricular as habilidades definidas para o curso. Para
garantir que o perfil do aluno seja compativel com o do egresso, temos o



processo de Garantia de Aprendizado (Assurance of Learning) apresentado na
figura abaixo, que contempla uma abordagem estruturada e iterativa. Nesse
processo, é possivel avaliar e monitorar de forma continua as competéncias e
habilidades que estdo sendo desenvolvidas ao longo do curso, para assim
identificar areas de melhoria e atuar sobre o curso, implementando acdes,
fazendo ajustes no curriculo ou nas metodologias de ensino, conforme
necessario. Ao longo do curso até o seu final, o perfil do aluno é mapeado
considerando-se os desempenhos alcancados nas competéncias de cada
componente curricular cursada. Esse perfil € comparado ao perfil do egresso, o
que também permite tomada de acdes de melhorias ou ajustes necessarios
para a formacao do aluno. Tudo isso para garantir a qualidade e relevancia da
formacdo em Engenharia, assegurando que os graduados estejam bem
preparados para enfrentar os desafios da profisséo e da sociedade.
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Figura. Conceito de Assurance of Learning

6 Corpo docente
6.7 Perfil do corpo docente

O corpo docente da EPUSP é formado em sua totalidade por doutores (o
doutorado é um pré-requisito para ingresso na carreira) e em grande parte por
profissionais em regime de dedicacao exclusiva a USP. Isso significa que os
docentes atuam ndo somente em ensino de graduacdao, mas também em
pesquisa e extensdo. A maioria tem experiéncia internacional e coordena ou



participa de projetos de pesquisa tecnoldgica com empresas privadas e
publicas. A colaboracdo com a industria € uma pratica comum que facilita a
insercdo dos alunos no mercado de trabalho e fortalece a relagéo entre a
universidade com o meio externo. Os docentes estdo também engajados na
orientacdo de trabalhos académicos e atividades de extensao universitaria.

Em suma, o corpo docente da EPUSP é composto por profissionais altamente
qualificados e dedicados a exceléncia no ensino, pesquisa e extensao,
contribuindo significativamente para o oferecimento de um ensino de alta
qualidade na EPUSP.

O departamento de Engenharia Metallrgica, de Materiais e Nuclear, tomando
como referéncia o més de marcgo de 2024, tem 21 docentes efetivos, todos com
titulacdo minima de doutor. Destes, 11 sdo professores doutores, 5 ocupam a
posicdo de professores associados (para a qual se exige o titulo de Livre-
Docente) e outros 5 sdo professores titulares. O departamento conta ainda com
professores seniores, ja aposentados, mas que continuam a colaborar com as
atividades de ensino e pesquisa.

6.8 Capacitacao do docente

A atualizacdo e capacitacdo continua dos professores € uma prioridade, com
incentivos para participagdo em congressos, workshops e cursos de
atualizacdo. A pro-reitoria de Graduacdo da USP oferece regularmente
oportunidades para treinamento de seus docentes. No ambito da EPUSP,
também sdo organizados workshops. Além disso, ha editais para melhoria de
ensino nos dois ambitos citados, e a Associacdo Amigos da Poli também
oferece oportunidades no mesmo sentido. A interacdo com profissionais do
meio externo a USP é incentivada, enriquecendo as aulas e atividades de
laboratério com experiéncias praticas.

6.9Plano de Carreira e avaliacdo do docente

O plano de carreira docente na USP incentiva o desenvolvimento continuo dos
professores, desde a entrada até o topo da carreira. A estrutura € dividida em
trés categorias: Professor Doutor, Professor Associado e Professor Titular.

O Professor Doutor é a posi¢éo inicial. Para ingressar, é necessario ter o titulo
de doutor e ser aprovado em um concurso publico que envolve avaliacdo de
titulos, prova escrita, prova didatica e defesa de memorial. As
responsabilidades incluem ministrar aulas, conduzir pesquisas e atuar em
extensdo universitaria. O Professor Doutor pode ser promovido a Professor
Associado apos realizar contribuicbes significativas em pesquisa, ensino e
extensdo. Para isso, deve ser aprovado em um concurso publico com tese ou
conjunto de trabalhos que representem uma contribuicdo notavel a area.

O Professor Associado pode, apdés cumprir 0S requisitos e contribuir
significativamente, concorrer a Professor Titular, o topo da carreira. O



Professor Titular lidera pesquisas e impulsiona o desenvolvimento académico
do departamento a que esta ligado.

Os professores sao avaliados periodicamente para progresso na carreira. A
USP incentiva os docentes a aprimorarem habilidades por meio de cursos,
seminéarios e conferéncias. Podem optar pelo regime de dedicacdo integral
(RDIDP) ou parcial, conforme suas responsabilidades.

Além da progressao vertical, ha a progressédo horizontal, que permite avancar
dentro da mesma categoria. Essa progressao € baseada em critérios que
avaliam o desempenho no ensino, pesquisa, extensdo e atividades
administrativas. As avaliagbes consideram relatorios e documentos
comprobatérios.

A progressdo horizontal oferece reconhecimento profissional e aumento
salarial, incentivando comprometimento académico continuo. Isso mantém os
docentes motivados e engajados, mesmo sem progressao vertical disponivel,
retendo talentos e mantendo o padréo académico.
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A progressao horizontal é vital para a carreira na USP, valorizando o
crescimento continuo e promovendo exceléncia académica e inovacao.

Na década de 2010 a USP implementou um planejamento estratégico no
qual os Docentes submetem um Planejamento de suas atividades em ensino,
pesquisa e extensdo por um periodo de 4 anos. As atividades devem ser
consistentes com o Projeto Académico do Departamento e da Unidade (no
caso a EPUSP) onde atuam. A progressdo docente ocorre mediante parecer de
comissao externa, e leva em conta o empenho do docente na melhoria da
graduacdo. No momento esta em elaboracdo o Projeto Académico da EPUSP
para o periodo 2023-2027.

7 Interacdo entre a Escola Politécnica e a Sociedade

A USP, por sua dimensdo, tem mdultiplos canais bem estabelecidos para
interagcdo com a sociedade nos campos da graduacdo, pesquisa e extensao.
No caso da graduacdo em engenharia, esta interacdo aprimora a formacéo de
profissionais aptos a atender as demandas e desafios atuais, fomenta o debate
e a disseminagcdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, incentiva a
ética, a responsabilidade social e o envolvimento dos estudantes com a
comunidade.

Essa relagdo manifesta-se em diversas iniciativas, com destaque para a
sustentabilidade e a responsabilidade socioambiental. Propbe-se formar
Engenheiros cientes de sua responsabilidade na adocdo de praticas de
engenharia sustentaveis e éticas, buscando a preservacdo ambiental e o0 bem-
estar social.

A escola estabelece parcerias com indastrias, empresas e instituicdes,
oferecendo aos estudantes oportunidades de estagios, projetos de pesquisa
aplicada e contato com profissionais da area. Essas parcerias sao



fundamentais para a aplicacao pratica dos conhecimentos adquiridos no curso
e para o desenvolvimento de novas tecnologias na industria.

A organizacdo de eventos académicos e profissionais, como seminarios,
simpdsios e workshops, intensifica o didlogo entre universidade, industria e
sociedade. Estes eventos sao importantes para debater tendéncias, desafios e
avangos na Engenharia, promovendo a troca de conhecimentos e experiéncias.

Os projetos de extensao universitaria estabelecem uma conexao direta com a
comunidade. Por meio desses projetos, alunos e professores aplicam seu
conhecimento em contextos reais, participando de iniciativas como programas
de educacdo ambiental, desenvolvimento de tecnologias para industrias de
pequeno e grande porte, avaliacdo de impacto das praticas de engenharia, etc..

8 Acompanhamento dos Egressos

Os egressos dos cursos da EPUSP sdo acompanhados por meio de
cooperacdo com a Associacdo de Engenheiros Politécnicos (AEP), que
mantém vinculos com ex-alunos por meio de eventos, redes de contatos e
parcerias.

O sistema Alumni da USP ¢é outra ferramenta importante, permitindo a
atualizacdo de dados, acesso a oportunidades profissionais, suporte a
colaboracdo académica e conexao entre egressos e a universidade.

O curso também realiza pesquisas periddicas para compreender a insercao
dos egressos no mercado de trabalho, identificar areas de melhoria no curriculo
e na formacéo, além de coletar feedback sobre os desafios encontrados no
setor. Essas iniciativas ajudam a fortalecer o relacionamento com os ex-alunos
e a melhorar a qualidade do curso, acompanhando de perto a evolucdo da
profissao.

9 Gestao do curso

A Universidade de Sao Paulo organiza a gestdo do ensino de graduacéo
atraves da Pro-Reitoria de Graduacédo (PRG). Este 6rgao central é responsavel
pela idealizag&o, planejamento, acompanhamento e avaliagdo dos cursos de
graduacdo. A PRG implementa as diretrizes de graduacéo definidas pelos
Conselhos Centrais, regulando o funcionamento dos cursos oferecidos pela
universidade.

O Conselho de Graduacdo (CoG), um dos Conselhos Centrais da USP,
desempenha um papel fundamental na gestdo da graduacédo. Suas funcdes
incluem deliberar sobre a criacdo e organizacdo de novos cursos, propor ao
Conselho Universitario o nimero de vagas para cada curso, decidir sobre a
forma de ingresso nos cursos de graduacdo, estabelecer diretrizes para o
vestibular, fixar o calendario escolar anual e estabelecer normas para a
revalidagéo de diplomas estrangeiros, entre outras.



Na EPUSP, a gestdo dos cursos € realizada pela Comissdo de Graduacao
(CG). Cada curso também tem um colegiado, a COC-Comisséo coordenadora
de curso. QuestBes especificas dos cursos sdo definidas pelas COCs, que
também propde melhorias nos cursos e supervisiona a sua execugao,
submetendo as decisfes a aprovacgdo pela CG, conforme orienta¢cdes da Pro-
reitoria de pés-graduacédo. A coordenacéo e vice-coordenacao da CG ¢ eleita a
cada 3 anos pela Congregacdo e os quatro representantes discentes sao
eleitos anulamente pelos pares. Os membros das COCs e seus suplentes sao
eleitos a cada 3 anos pelos membros dos conselhos de Departamento e tém
ainda em sua composicao representantes discentes (um titular e um suplente)
eleitos anualmente por seus pares.

O Ciclo Bésico do curso, constituido por disciplinas comuns a todos 0s cursos
da EPUSP, dispbe de uma administracdo propria que cuida de aspectos
académicos e de infra-estrutura fisica.

Obs.: As FuncbBes do Nucleo Docente Estruturante (NDE) sdo portanto
distribuidas entre estes diversos colegiados.



